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BAI — Banco Angolano de Investimentos, S.A.

Certifico que, com inicio a folhas 75, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 1032 - C, do 1.° Cartério Notarial
de Luanda, se encontra lavrada a escritura do teor seguinte:

Alteracdo integral do pacto social na sociedade «BAI —
Banco Angolano de Investimentos, S.A.».

No dia 28 de Abril de 2022, em Luanda e no 1.° Cartério
Notarial, a cargo do Notario, Licenciado, Liicio Alberto Pires
da Costa, perante mim, Notério de 3.* Classe, Hermenegildo
Francisco Agostinho, compareceram como outorgantes
Inokcelina Ben’Africa Correia dos Santos de Carvalho,
casada, natural da Ingombota, Provincia de Luanda, de
nacionalidade angolana, com a residéncia habitual na Cidade
e Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Ingombota,
Bairro Patrice Lumumba, Rua Ferreira do Amaral, n.° 56,
titular do Bilhete de Identidade n.° 000200926LA019,
passado pelo Arquivo de Identificacdo, aos 23 de Agosto
de 2010, e Simfo Francisco Fonseca, casado, residente na
Provincia de Luanda, Distrito Urbano da Ingombota, Bairro
Maculusso, Rua Nicolau Gomes Spencer, titular do Bilhete
de Identidade n.° 000096752LLA012, emitido pela Direcgéo
Nacional de Identificacdo, aos 13 de Janeiro de 2017,
outorgando na qualidade de Administradores da Comisséo
Executiva, em nome e em representagéo da sociedade «BAI
— Banco Angolano de Investimentos, S.A.», sociedade de
direito angolano, com a sede em Luanda, Complexo Garden
Towers, Torre BAI, Travessa Ho Chi Minh, Distrito Urbano
da Maianga, registada e matriculada na Conservatdria
do Registo Comercial de Luanda, sob o n.° 10/1997,
Contribuinte Fiscal n.° 5410000510.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos mencio-
nados documentos, bem como certifico a qualidade em que
intervém, tendo poderes para o acto pelos documentos que
no fim menciono e arquivo.

E, por eles foi dito:

Que, por for¢a da deliberacdo constante da Actan.® 29/22,
da Assembleia Geral da sociedade, pela presente escritura,
procedem a alteracéo integral do pacto social, conforme o
documento complementar que faz parte integrante desta
escritura, que € um documento elaborado em separado, nos
termos e para os efeitos don.® 2 do artigo 78.° do Codigo do
Notariado, com a redaccdo que lhe foi dada pelo artigo 55.°
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da Lein.° 1/97, de 17 de Janeiro, cujo conteudo eles, outor-
gantes, tém perfeito conhecimento, pelo que, € dispensada a
sua leitura.
Assim o disse e o outorgou.
Instruem este acto:
a) Certiddo da Conservatoria do Registo Comercial
de Luanda;
b) Actan.® 29/2022;
¢) Documento complementar que atras se faz alusdo.
Aos outorgantes e na sua presenca, fiz em voz alta a
leitura desta escritura, a explicacdo do seu contetido e a
adverténcia da obrigatoriedade do registo do acto no prazo
de 90 (noventa) dias.
O Notario, Hermenegildo Francisco Agostinho.

ESTATUTO SOCIAL DO BAI — BANCO
ANGOLANO DEINVESTIMENTOS, S.A.

CAPITULOI
Denominacio, Forma, Duracio, Sede e Objecto Social
ARTIGO 1°
(Natureza juridica, denominaciio e duracio)

1. O «BAI — Banco Angolano de Investimentos, S.A.»,
de ora em diante designado Banco, é um Banco que adopta
a forma de sociedade anénima e a denominacdo de «BAI —
Banco Angolano de Investimentos, S.A.».

2. O Banco durara por tempo indeterminado, a partir
desta data.

ARTIGO 2°
(Sede e forma de representacio)

1. O Banco tem a sua sede social em Luanda, Complexo
Garden Towers, Torre BAI, Travessa Ho Chi Minh, Maianga.

2. Por deliberacio do Conselho de Administracdo, e
observadas as disposi¢des legais pertinentes, podera a sede
social ser transferida para outro local dentro do Pais, bem
como serem estabelecidas delegacGes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagio, em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO 3°
(Objecto social)

O Banco tem por objecto exclusivo o exercicio da activi-
dade bancaria nos termos e limites permitidos por lei.

CAPITULO II
Capital Social e outros Recursos Financeiros

ARTIGO 4°
(Capital social)

O Banco tem o capital social de Kz: 157 545 000 000,00,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro, depositado
nos termos legais, e encontra-se dividido em 19 450 000
accOes, cada uma com o valor nominal de Kz: 8.100,00.

ARTIGO 5°
(Representacio do capital)

1. As accbes sdo todas nominativas e tém a natureza
escritural.

2. Poderdo ser emitidas ac¢des preferenciais sem direito
a voto, as quais poderfio ser remiveis, pelo valor nominal,
acrescido ou ndo de um prémio, se a Assembleia Geral assim
o deliberar, devendo nesse caso, definir o método de calculo
do eventual prémio de remicao.

3. No caso de incumprimento da obrigacdo de remigéo
referida no mimero anterior ocorrer, o Banco fica constituido
na obrigacdo de indemnizar o titular, no montante ja deter-
minado na deliberagdo de emissao.

4. As ac¢odes ordindrias conferem direitos idénticos e sdo
fungiveis entre si, independentemente do seu valor de emiss@o.

5. O disposto no ndmero anterior aplica-se as accoes
com direitos especiais, dentro das respectivas categorias.

6. Na medida e com os limites legalmente previstos, a
Assembleia Geral pode, deliberando nos termos dos presen-
tes estatutos, aprovar a divisdo, ou o reagrupamento com ou
sem reducdo do capital social, das ac¢Ges representativas do
capital social do Banco.

ARTIGO 6°
(Aumentos de capital)

Compete exclusivamente aos accionistas, reunidos em
Assembleia Geral, deliberarem sobre o aumento de capital
social, devendo, nos termos da lei, a deliberagdo, mencionar
expressamente:

a) A modalidade do aumento do capital social,

b) O montante do aumento do capital social;

¢) O montante nominal das novas participagdes;

d) A natureza das novas entradas;

e) O &gio, se o houver;

) Os prazos dentro dos quais as entradas devem ser
realizadas;

gJ As pessoas que participam nesse aumento.

ARTIGO 7°
(Operacoes sobre as accoes proprias)
O Banco podera, nos termos e nas condi¢cdes que a lei
permitir, adquirir ac¢Ges proprias e realizar sobre elas todas
as operacdes legalmente autorizadas.

ARTIGO 8°
(Outros meios de financiamento)

1. O Banco podera emitir quaisquer valores mobiliarios
representativos de divida, designadamente, qualquer tipo ou
modalidade de obrigagdes.

2. Salvo nos casos em que a lei imperativamente o
proiba, as emissdes de valores mobilidrios, designadamente
de obrigacdes, poderdo ser deliberadas pelo Conselho de
Administracdo, excluindo as convertiveis em acg¢des, cuja
deliberacdo compete a Assembleia Geral.

3. Os titulos representativos de valores de divida serdo
assinados por 2 (dois) administradores, especialmente man-
datados para o efeito.
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ARTIGO 9°
(Direitos de preferéncia)

1. Os accionistas gozam do direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgdes, na propor¢ao das ac¢des que ao
mesmo tempo detiverem.

2. A Assembleia Geral, sob proposta fundamentada do
Conselho Administracdo, pode deliberar, por maioria igual
a exigida para deliberar o aumento de capital, limitar ou
suprimir o direito de preferéncia dos accionistas, desde que
o interesse o justifique.

CAPITULO III
Orgdos Sociais e Representacio do Banco

SECCAOI
Normas Gerais

ARTIGO 10°
(Elenco e mandato)

1. Constituem orgéos sociais do Banco, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal.

2. O mandato dos membros que integram os Orgaos
sociais tem a duracgdo de 4 (quatro) anos, sendo permitida a
sua reelei¢do por uma ou mais vezes.

3. Os membros dos 6rgaos sociais consideram-se emp os-
sados, na data da elei¢io e continuam a exercer o mandato
até a elei¢do ou a cooptagdo de quem os substitua.

4. Os membros do Conselho de Administragéo cauciona-
rdo o exercicio do seu cargo pelo montante minimo legalmente
exigido, e por qualquer das formas p emmitidas por lei.

ARTIGO 11.°
(Reunides e actas)

1. Os drgdos sociais deverdo reunir com a periodicidade
estabelecida por lei, ou pelos presentes estatutos.

2. De cada reunido sera lavrada uma acta, contendo a
assinatura de todos os presentes, e da qual conste as delibe-
racdes tomadas e os votos emitidos.

3. As actas das Assembleias Gerais seguirdo o regime
conforme as previsdes legais e regulamentares aplicaveis.

ARTIGO 12°
(Remuneragdes e regime de previdéncia)

As remuneracdes dos membros dos odrgdos sociais
incluindo os esquemas de seguranca social e outras pres-
tagOes e beneficios complementares, serdo fixadas por um
Conselho de Remunerac¢des constituido por 3 (trés) accio-
nistas, designados pela Assembleia Geral.

SECCAOII
Assembleia Geral

ARTIGO 13°
(Constituicio da Assembleia Geral)

1. S6 podem estar presentes, participar, discutir e votar
na Assembleia Geral, os accionistas que na data do registo,
correspondente as 18 horas do 6.° dia anterior ao da reali-
zacdo da Assembleia Geral, puderem exercer segundo o
disposto no presente artigo, pelo menos, um voto de acordo
com a informac@o constante da conta do registo individuali-
zado aberta junto do agente de intermediac@o.

2. Os accionistas que pretenderem participar na
Assembleia Geral deverdo informar, por escrito e até as 18
horas do 6.° dia anterior ao da realizacdo da Assembleia
Geral, ao Presidente da Mesa, juntando o comprovativo,
emitido por agente de intermediagéo de custo diante ou pela
entidade gestora do sistema centralizado, que evidencie a
titularidade directa das acgGes.

3. A presenca nas Assembleias Gerais e a participacdo na
discussdo dos assuntos na ordem do dia por parte de accionis-
tas sem direito a voto, depende da autorizacdo do Presidente
da Mesa, podendo a assembleia revogar essa autorizagio.

4. A cada 100 ac¢des corresponde um voto.

5. Os accionistas que sejam titulares de menos de 100
ac¢Oes, poderdo agrupar-se de forma a complementar o
minimo exigido, fazendo-se assim representar por um deles.

6. Os accionistas poderdo fazer-se representar nas reu-
nides da Assembleia Geral, por outro accionista ou por
qualquer outra pessoa com a capacidade juridica plena,
mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa, indicando o
nome e o domicilio do representante e data da assembleia,
até ao 8.° dia antes da sua realizag@o.

7. As pessoas colectivas deverdo comunicar ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, por carta registada com aviso
de recepcio, recebida até as 17 horas do pendltimo dia util
anterior a realizacdo da assembleia, o nome da pessoa que
as represente.

8. Os membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal deverdo estar presentes nas reunides da
Assembleia Geral, e poderfo participar nos seus trabalhos,
mas nessa qualidade n#o terdo direito a voto.

ARTIGO 14°
(Mesa da Assembleia Geral)

1. AMesa da Assembleia sera constituida por um Presidente,
um Vice-Presidente e um ou dois Secretarios, eleitos pela
Assembleia Geral de entre accionistas ou outras pessoas.

2. Na auséncia ou impedimento do Presidente, as suas
funcoes serdo exercidas pelo Vice-Presidente.

ARTIGO 15°
(Competéncia da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral delibera sobre todos os assuntos
para os quais a lei e os presentes estatutos lhe atribuam com-
peténcia.

2. Compete em especial a Assembleia Geral, nos termos
da lei e dos presentes estatutos:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa da Assem-
bleia Geral, do Conselho Fiscal e os respectivos
Presidentes;

b) Eleger e destituir os membros do Conselho de
Administraco;

¢) Deliberar sobre o relatorio de gestao e as contas de
cada exercicio, bem como o parecer do Conse-
lho Fiscal,

d) Deliberar sobre a aplicagdo dos resultados do exer-
cicio.
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ARTIGO 16°
(Convocacio e quorum)

1. A Assembleia Geral é convocada pelo respectivo
Presidente com a antecedéncia minima de 30 dias, pelas for-
mas prescritas pela lei.

2. A Assembleia Geral considera-se regularmente
constituida e podera deliberar validamente em primeira con-
vocacdo, desde que se encontrem presentes ou representados
accionistas que representem mais de 40% do capital social.

3. No caso de em primeira convocatéria ndo estar reu-
nido o capital suficiente para fazer funcionar a Assembleia
Geral, esta podera reunir em segunda convocacio com
qualquer numero de accionistas, salvo disposicdo legal ou
estatutaria em contrario.

4. No aviso convocatério podera desde logo ser fixada
uma segunda data da reunido, para o caso desta ndo se poder
reunir em primeira convocacio, mas entre a data da primeira
e da segunda convocatéria deverdo distar, pelo menos, 15
dias.

5. As deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas por
maioria absoluta de votos presentes, salvo quando as delibe-
racdes exijam maioria qualificada de votos, nos termos do
disposto na lei ou nos presentes estatutos.

6. Para se proceder a elei¢do dos membros dos orgaos
sociais deverdo estar presentes ou representados accionistas
titulares de ac¢Ges correspondentes, pelo menos, a 40% do
capital social.

7. As deliberacdes relativas a fusdo, cisdo ou a trans-
formacdo do Banco e alteracio dos estatutos, sé podem ser
tomadas desde que estejam presentes ou representados os
accionistas titulares das ac¢des representativas de 51% do
capital social.

ARTIGO 17°
(Voto por correspondéncia)

1. Os accionistas apenas podem exercer o seu direito de
voto por correspondéncia no dmbito das deliberacGes que
versem sobre as matérias da alteracdo do contrato da socie-
dade ou a elei¢do dos membros dos orgaos sociais, mediante
correio electrénico ou carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral por correio registado com aviso de
recepcdo, devendo esta ser recebida na sede social, com,
pelo menos, 3 (trés) dias tteis de antecedéncia em relagéo a
data darealizacdo da Assembleia Geral.

2. A carta referida no numero anterior que contém as
declaragdes do voto deve incluir, no caso do accionista que
seja pessoa singular, a sua assinatura de forma idéntica a do
documento de identificagéo e ser acompanhada da fotocépia
legivel deste e, no caso do accionista que seja pessoa colec-
tiva, a assinatura do seu representante reconhecido com a
mencao da qualidade e poderes para o acto.

3. A presenca, na Assembleia Geral, do accionista ou do
seu representante, implica a revogacido das comunicacdes
por ele feitas, nos termos dos nimeros anteriores.

4. Os votos por correspondéncia valem para efeitos de
quorum constitutivo e deliberativo e sdo computados como
de abstencdo, perante propostas da deliberacio anteriores a
sua emissdo que ndo sejam objecto dessas declaracdes de
voto, € como negativos quanto a propostas da deliberaco
apresentada posteriormente ao momento da sua emiss@o.

5. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou ao seu substituto, verificar a conformidade das declaragdes
do voto por correspondéncia, valendo como nio emitidos os
votos correspondentes as declara¢des néo aceites.

6. Cabe igualmente ao Presidente da Mesa assegurar
a confidencialidade dos votos por correspondéncia até ao
momento da votagao.

ARTIGO 18°
(Reunides)

A Assembleia Geral reunir-se-a:
a) Em sessdo ordinaria, no primeiro trimestre de cada ano;
b) Em sess@o extraordinaria, sempre que o Conse-
lho de Administracdo ou Conselho Fiscal o jul-
guem conveniente ou quando requerida, por
escrito, por um ou mais accionistas possuido-
res de ac¢es com valor correspondente a, pelo

menos, 5% do capital social.

SECCAOQ III
Conselho de Administracio

ARTIGO 19°
(Natureza e comp osicio do Conselho)

1. A administracdo do Banco sera exercida por um con-
selho, composto por um niimero impar de membros, num
minimo de 5 (cinco) e num maximo de 17 (dezassete), eleitos
pela Assembleia Geral, de entre os accionistas ou estranhos.

2. Pelo menos 3 (trés) dos membros do Conselho de
Administracdo deverdo cumprir os requisitos de indepen-
déncia definidos na regulamentaco em vigor.

3. De entre os membros do Conselho de Administragéo
serdo designados pelo préprio Conselho, um Presidente e
dois Vice-Presidentes.

4. A composi¢do do Conselho de Administracdo deve
acautelar, de modo efectivo e criterioso, a maxima realiza-
¢do do objecto social do Banco.

ARTIGO 20°
(Competéncias do Conselho de Administracio)

1. Ao Conselho de Administragao, compete, em especial,
e sem prejuizo das demais atribui¢es que lhe sejam conferi-
das por lei ou pelos presentes estatutos:

a) Gerir a actividade do Banco, praticando todos os
actos e as operacOes inseridas no seu objecto
social;

b) Aprovar o plano estratégico e o plano de negocios,
e acompanhar a sua execucéo periodica;

¢) Aprovar a organizag¢do interna do Banco e as nor-
mas de funcionamento interno;

d) Designar o Secretario da Sociedade;
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e) Decidir sobre a aquisi¢ao ou alienagao de partici-
pacdes de capital de outras sociedades;

J Adquirir, onerar ou alienar quaisquer direitos ou
bens, moveis ou imoveis, sempre que o entenda
conveniente para o Banco e os respectivos actos
nfo se insiram no ambito da prossecucdo da acti-
vidade corrente;

g) Deliberar sobre a emissdo de obriga¢Ges ou de
quaisquer outros titulos representativos de
divida, nos termos da lei e dentro dos limites
estabelecidos nos estatutos;

hj) Aprovar e supervisionar a implementag@o das poli-
ticas e os procedimentos do governo intermno;

i) Zelar pela existéncia de um sistema adequado de
controlo interno e a gestdo do risco do Banco;

J) Definir o apetite ao risco do Banco, considerando
a sua estratégia e os objectivos de longo prazo,
bem como a sua adaptacdo as mudancas nas
condi¢des de negdcio, macroecondmicas e de
mercado;

k) Definir uma estratégia do risco viavel, capaz de
resistir aos ciclos econdmicos e consistente com
a capacidade de assumir riscos e apetite aorisco,
nos termos definidos na regulamentacdo em
vigor e na Politica de Gestdo do Risco;

D) Assegurar a integridade dos sistemas contabilistico
e de informacao financeira do Banco, incluindo
o controlo financeiro e operacional, € o cumpri-
mento da legislacdo e a regulamentagéo aplica-
veis;

m) Adoptar uma politica de gestdo e prevencdo de
infrac¢Ges a integridade do Banco, incluindo a
corrup¢do, suborno e conflito de interesses;

nj Assegurar a existéncia de canais seguros dereporte
interno de irregularidades e infrac¢des (whistle-
blowing),

o) Supervisionar o processo de divulgacdo e os deve-
res de informac@o ao Banco Nacional de Angola;

p) Acompanhar e controlar a actividade da direc¢ao
do topo do Banco;

@ Proceder anomeac@o e a exoneragao dos responsa-
veis pelas fun¢des do controlo interno, mediante
prévio parecer da Comissao do Controlo Interno
ou do Conselho Fiscal, caso aplicavel;

r) Registar e manter em arquivo os dados documen-
tais relativos aos créditos concedidos aos Mem-
bros dos Orgdos Sociais, nos termos da legis-
lacdo aplicavel, devendo os mesmos serem
disponibilizados ao Banco Nacional de Angola
sempre que este os solicite;

s) Formalizar a contratagao dos auditores externos;

t) Designar o administrador com o pelouro da audi-
toria para, junto do Banco Nacional de Angola,
responder pelo acompanhamento da actividade
do auditor externo;

u) Definir e acompanhar o cumprimento dos princi-
pios de governagdo societaria;

v) Aprovar e a acompanhar a implementagdo do
Cddigo de Conduta do Banco;

w) Designar as pessoas que deverdo exercer os cargos
sociais para os quais o Banco venha a ser eleito,
bem como as pessoas que o Banco deva indicar
para se candidatarem a quaisquer cargos socias;

x) Designar quem devera representar o Banco nas Assem-
bleias Gerais das sociedades suas participadas,
fixando previamente o sentido do voto ai expresso;

) Constituir nos termos deste estatuto, mandatarios
ou procuradores para o exercicio de actos deter-
minados e delegar os poderes nos seus mem-
bros, nos termos estatutarios;

z) Executar e fazer cumprir os preceitos legais e esta-
tutarios, e as deliberactes da Assembleia Geral;

aa) Representar a sociedade em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, instaurar e contestar os
procedimentos judiciais ou arbitrais, confessar,
desistir ou transigir em quaisquer ac¢oes;

bb) Compete, ainda, ao Conselho de Administracao,
praticar todos os demais actos necessarios ou con-
venientes para a prossecucao das actividades com-
preendidas no objecto social do Banco, entre outros;

cc) Assegurar, para o conjunto das instituigdes finan-
ceiras dominadas directa ou indirectamente pelo
Banco, a consisténcia de (i) estratégia; (ii) infor-
macdo financeira; (iii) sistema de gestdo do risco
e de compliance; (iv) monitorizagdo do controlo
interno e (v) politicas e processos aplicaveis as
partes relacionadas;

dd) Definir as politicas e os processos de identifica-
¢do, monitorizacdo e mitigacdo de conflitos de
interesses;

ee) Deliberar sobre projectos de fusdo, cisdo ou a
transformacdo do Banco;

ff) Submeter a aprovacdo da Assembleia Geral as
propostas do aumento do capital que entender
necessarias;

gg) Propor a Assembleia Geral, a aquisi¢do e alie-
nagdo de acgbes proprias, ou, sempre que se
justifique, decidir ele mesmo esta aquisi¢do
ou alienacdo, dentro dos limites impostos pela
legislagdo aplicavel

2. O Conselho estabelecera as regras do seu funciona-
mento, incluindo a forma de suprir os impedimentos do seu
Presidente.
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ARTIGO 21°
(Presidente do Conselho de Administracio)

1. Compete, especialmente, ao Presidente do Conselho
de Administrag@o:

a) Representar o Conselho de Administragéo;

b} Convocar e dirigir as reunides do Conselho de
Administracdo e coordenar a respectiva activi-
dade;

¢) Exercer o voto de qualidade;

d/ Promover a comunicagdo entre o Conselho de
Administraco e os accionistas do Banco;

e) Zelar pela correcta execugao das deliberactes do
Conselho de Administragao;

) Acompanhar o desempenho da Comissdo Executiva
na tarefa de gestdo corrente do Banco, consul-
tando-a, sempre que entender pertinente, sobre a
execucgdo das competéncias nela delegadas;

g) Assegurar a existéncia de mecanismos eficientes
de comunicacio entre a Comissdo Executiva e
os Administradores nao Executivos.

2. O Presidente do Conselho de Administra¢do nao pode,
cumulativamente, desempenhar as fun¢tes de Presidente da
Comissao Executiva.

ARTIGO 22°
(Comissao Executiva)

O Conselho de Administracdo podera delegar a gestdo
dos negdcios correntes do Banco e poderes de representag@o
social, numa Comissdo Executiva composta por um nimero
impar de membros, cujas competéncias e modo de funcio-
namento definira.

ARTIGO 23°
(Mandatarios)

O Conselho de Administrag¢do podera conferir manda-
tos, com ou sem a faculdade de substabelecimento, mesmo a
pessoas estranhas ao Banco, para o exercicio dos poderes ou
tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO 24°
(Vinculacio)
O Banco obriga-se pela assinatura de:

a) Dois membros do Conselho de Administrag@o;

b) Um membro do Conselho de Administragdo dentro
dos limites da delegag@o de poderes conferida;

¢) De um membro do Conselho de Administragao e
de um mandatario, dentro dos poderes outorga-
dos por procurag@o;

d) De um ou mais procuradores, com poderes bastan-
tes para o acto, nos termos dos respectivos ins-
trumentos de representagéo;

e) Nos actos de mero expediente é suficiente a assi-
natura de qualquer dos membros do Conselho
de Administragdo a que tenham sido delegados

poderes e competéncias de gestdo corrente, e de
representacao social ou de um procurador devi-
damente autorizado para o efeito.

ARTIGO 25°
(Reunides do Conselho de Administracio)

1. O Conselho de Administra¢io reunira, pelo menos,
uma vez por trimestre e sempre que for convocado pelo seu
Presidente, ou requerida pela maioria dos seus membros.

2. As reunides serdo convocadas por escrito, com a ante-
cedéncia minima de 7 (sete) dias, devendo a convocatoria
incluir a agenda de trabalhos da reunido.

3. O Conselho de Administracdo delibera validamente
com a presenca da maioria dos seus membros.

4. Em caso de empate nas votacdes, o Presidente, ou
quem o substituir, terd voto de qualidade.

SECCAO IV
Conselho Fiscal

ARTIGO 26°
(Fiscalizacio do Banco)

A fiscaliza¢do do Banco sera exercida, nos termos da lei,
por um Conselho Fiscal composto, no minimo, por 3 (trés)
membros efectivos e 2 (dois) suplentes, e no maximo por 5
(cinco) membros efectivos e dois suplentes, em conformi-
dade com o quadro legal e regulamentar em vigor.

ARTIGO 27°
(Auditoria das contas)

1. A Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Fiscal,
deve cometer a uma ou mais sociedades de auditores a veri-
ficacdo das contas do Banco, sem prejuizo da competéncia
do Conselho Fiscal.

2. A designacdoreferida € feita por periodos néo superio-
res a 4 (quatro) anos.

ARTIGO 28°
(Competéncias do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é o dérgdo social responsavel pela
fiscalizaco e vigilancia da actividade do BAI.

2. No desempenho das suas fungdes estatutarias e
legalmente atribuidas, e além das competéncias que lhe
sdo atribuidas pelo artigo 441.° da Lei das Sociedades
Comerciais, compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administragao da sociedade;

b) Zelar pela observancia das disposigoes legais,
regulamentares e do contrato da sociedade;

¢) Verificar a regularidade dos livros, registos conta-
bilisticos e os documentos que lhes servem de
suporte;

d) Verificar a exactiddo do balango e da demonstracéo
dos resultados;

e) Elaborar anualmente um relatério sobre a sua
accdo fiscalizadora e dar parecer sobre o rela-
torio, as contas e as propostas apresentadas pela
administrac@o;
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) Participar na defini¢@o dos sistemas de governo cor-
porativo, de gestdo do risco, do controlo interno
e de auditoria interna do BAI, e na respectiva fis-
calizacdo da eficacia e adequagdo dos mesmos;

g) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral, nos
termos legais e estatutarios, sempre que o repute
necessario, ou convocar a Assembleia Geral,
sempre que o Presidente da respectiva Mesa, no
ambito das suas competéncias, néo o faca;

h) Monitorizar a adequacdo e eficacia da cultura orga-
nizacional do BAI,

i) Receber as comunicagGes de irregularidade apresen-
tadas por accionistas, colaboradores ou outros;

J) Propor a contratacdo de prestagdo de servigos de
peritos que coadjuvem um ou varios dos seus
membros no exercicio das suas fungGes, sempre
que se justificar;

k) Fiscalizar a auditoria externa aos documentos de
prestacdo de contas do BAI,

D) Pronunciar-se previamente a sua conclusdo sobre
quaisquer negocios a celebrar, directamente ou
por interposta pessoa, entre titulares de partici-
pacdo qualificada e a institui¢do, ou institui¢des
que com esta se encontrem em relag@o de domi-
nio ou de grupo;

m) Emitir pareceres quanto as operagdes e concessao
de crédito mencionadas no n.° 6 do artigo 152.°
da Lei do Regime Geral das Institui¢des Finan-
ceiras;

nj Registar e manter em arquivo os dados documentais
relativos aos créditos concedidos aos membros
dos drgdos sociais, nos termos do artigo 152.°,
n° 4 da Lei do Regime Geral das Institui¢oes
Financeiras, e as respectivas partes relacionadas;

o) Emitir a recomendagdo que considere necessarias
ao Conselho de Administracao,

p) Cumprir as demais atribui¢des constantes da lei ou
do contrato de sociedade.

3. No desempenho das suas fingoes, o Conselho Fiscal deve:
aj Assistir e participar nas reunides do Conselho de
Administracdo e nas Assembleias Gerais sempre
que sejam convocados para o efeito, bem como
sempre que sejam apreciadas as contas do exer-

cicio;

b) Exercer as suas fungdes de forma consciente, dili-
gente e imparcial;

¢) Guardar segredo dos factos e as informagdes de
que tiverem conhecimento em razao das suas
funcoes;

d Dar conhecimento a administragdo das verifica-
¢oes, fiscalizacdes e as diligéncias que tenha
feito e do resultado das mesmas;

e) Informar a Assembleia Geral de todas as irregu-
laridades e inexactiddes verificadas, bem como
obter os esclarecimentos necessario para o
desempenho das suas funcdes; e

) Registar por escrito todas as verificacdes, fiscali-
zacoes, dentincias recebidas e as diligéncias que
tenham sido efectuadas e o resultado das mes-
mas.

ARTIGO 29°
(Reunides do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal retine-se, pelo menos, uma vez
por trimestre e sempre que convocado pelo seu Presidente,
pela maioria dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

2. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por
maioria de votos e com a presenca de mais da metade dos
membros em exercicio.

3. No caso de empate nas votagGes, o Presidente tem
voto de qualidade.

4. Os membros do Conselho Fiscal, sempre que o jul-
guem conveniente, poderdio assistir as reunides do Conselho
de Administragdo sem direito a voto.

CAPITULO IV
Disposicoes Gerais e Transitorias

ARTIGO 30°
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO 31°
(Aplicacio de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio terdo a
aplicacdo que a Assembleia Geral determinar, deduzidos os
montantes que por lei tenham de destinar-se a constitui¢do
ou refor¢o de fundos de reserva e de garantia.

ARTIGO 32°
(Dissolucio do Banco)

O Banco dissolve-se mediante a deliberacfo tomada em
Assembleia Geral, aprovada por maioria de 2/3 dos votos
emitidos, observados que sejam os condicionalismos legais
aplicaveis.

ARTIGO 33°
(Liquidacao)

A liquidac¢do do patrimonio social, em consequéncia da
dissolucdo do Banco, sera feita extrajudicialmente através
de uma comissdo liquidataria, constituida pelos Membros do
Conselho de Administracio em exercicio, se a Assembleia
Geral nao deliberar de outro modo.

ARTIGO 34°
(Litigios e Foro competente)

Para todos os litigios emergentes da execugdo e/ou
interpretacdo dos presentes estatutos, na falta de acordo
extrajudicial, € competente o Tribunal Provincial de Luanda,
com expressa renincia a qualquer outro.
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ARTIGO 35°
(Casos omissos)

Nos casos omissos aos presentes estatutos regeréio as dis-
posicdes legais e regulamentares aplicaveis.

Esta conforme.

E certiddo que fiz extrair, vai conforme o original.-

1.° Cartério Notarial de Luanda, em Luanda, aos 29 de
Abril de 2022. — A Notéria-Adjunta, Luisa da Costa Pinto
Chacngulo. (22-3444-L16)

Finibanco Angola, S.A.

Relatério do Auditor Independente

Aos Accionistas do Finibanco Angola, S.A.

Introducio

1. Auditamos as demonstracdes financeiras anexas do
«Finibanco Angola, S.A.» («adiante designado por «Banco»
ou «FNB»), as quais compreendem o Balanco em 31 de
Dezembro de 2021, que evidencia um total de 129 411 291
milhares de Kwanzas e um capital préprio de 32 451 571
milhares de Kwanzas, incluindo um resultado liquido
de 4 767 590 milhares de Kwanzas, as demonstragdes dos
resultados, do rendimento integral, das alteragdes no capital
proprio e dos fluxos de caixa do exercicio findo naquela data
e o correspondente Anexo.

Responsabilidade do Conselho de Administracio
pelas Demonstracdes Financeiras

2. O Conselho de Administragdo € responsavel pela
preparacio e apresentacdio de modo apropriado des-
tas demonstra¢des financeiras de acordo com as Normas
Internacionais de Relato Financeiro («IFRS») e pelo con-
trolo interno que determine ser necessario para possibilitar
a preparacdo de demonstra¢des financeiras isentas de distor-
¢do material devido a fraude ou a erro.

Responsabilidade do Auditor

3. A nossa responsabilidade consiste em expressar uma
opinido independente sobre estas demonstracdes financei-
ras com base na nossa auditoria, a qual foi conduzida de
acordo com as Normas Técnicas da Ordem dos Contabilistas
e Peritos Contabilistas de Angola. Estas normas exigem que
cumpramos requisitos €ticos e que planeemos e execute-
mos a auditoria para obter seguranca razoavel sobre se as
demonstracdes financeiras estdo isentas de distor¢io mate-
rial.

4. Uma auditoria envolve executar procedimentos para
obter prova de auditoria acerca das quantias e divulgacdes
constantes das demonstrag¢des financeiras. Os procedimen-
tos seleccionados dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliacdo dos riscos de distor¢do material das
demonstracdes financeiras devido a fraude ou a erro. Ao
fazer essas avaliagdes do risco, o auditor considera o con-
trolo interno relevante para a preparacdo e apresentacdo
das demonstractes financeiras pela entidade a fim de con-
ceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados

nas circunstancias, mas nfio com a finalidade de expressar
uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da enti-
dade. Uma auditoria inclui também avaliar a adequacéo das
politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estima-
tivas contabilisticas feitas pelo Conselho de Administragéo,
bem como avaliar a apresentacdo global das demonstracoes
financeiras.

5. Estamos convictos que a prova de auditoria que obti-
vemos € suficiente e apropriada para proporcionar uma base
para a nossa opinido de auditoria com reservas.

Bases para a Opinido com Reservas

6. De acordo com os requisitos previstos na IAS 29 -
«Relato financeiro em economias hiperinflacionarias»
(«IAS 29»), nos exercicios findos em 31 de Dezembro
de 2017 e 2018, a moeda funcional das demonstragdes finan-
ceiras do Banco correspondia @ moeda de uma economia
hiperinflacionaria, deixando de ter essa classificacdo desde
o exercicio de 2019, em resultado, essencialmente, da redu-
¢do da taxa de inflacio em Angola. Conforme divulgado
na Nota 2.1 do Anexo, com referéncia a 31 de Dezembro
de 2017 e 2018 a Associacio Angolana dos Bancos
(tABANC») e o Banco Nacional de Angola («BNA»)
expressaram a sua interpretacio de que nio se encontravam
cumpridos a totalidade dos requisitos previstos na IAS 29
para que a economia Angolana fosse considerada hiperinfla-
cionaria. Consequentemente, o Conselho de Administragéo
do Banco decidiu ndo aplicar as disposi¢des constantes na
IAS 29 nas suas demonstragdes financeiras dos exercicios
findos em 31 de Dezembro de 2017 e 2018, ndo procedendo
também aos ajustamentos necessarios nas demonstracoes
financeiras dos exercicios subsequentes, no que se refere
aos saldos de abertura e aos ajustamentos que resultam da
aplicacdo das disposi¢Bes previstas na IAS 29 quando uma
economia deixa de ser hiperinflacionaria. Nao obtivemos
informacao suficiente que nos permita quantificar os impac-
tos desta situacdo nas demonstragdes financeiras em 31 de
Dezembro de 2021.

Opinido

7. Em nossa opinido, excepto quanto aos efeitos do
assunto descrito no paragrafo 6 da seccfio «Bases para a opi-
nido com reservas», as demonstracdes financeiras referidas
no paragrafo 1 acima apresentam de forma apropriada, em
todos os aspectos materialmente relevantes, a posicéo finan-
ceira do «Finibanco Angola, S.A.», em 31 de Dezembro
de 2021 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa
relativos ao exercicio findo naquela data, em conformi-
dade com as Normas Internacionais de Relato Financeiro
(«IFRS»).

Enfase

8. Conforme divulgado na Nota 31 do Anexo, em Marco
de 2020 a propagacdo da doenca resultante do coronavi-
rus («Covid-19») foi declarada pandemia pela Organizacio
Mundial de Saude, a qual afectou de forma significativa as



